
รายงานส าหรบัการสือ่สารสองทาง

(TWO-WAY COMMUNICATION)

ประจ าปี 2568

ทรสัตเ์พือ่การลงทุนในสทิธกิารเชา่อสงัหารมิทรพัยบ์วัหลวง ออฟฟิศ

 (B-WORK)
ก าหนดการและชอ่งทางในการสือ่สาร 

• ระยะเวลาสอบถามขอ้มูล  ตัง้แตว่นัที ่8 เมษายน - 30 เมษายน 2568 

• ชอ่งทางการสอบถามขอ้มูล

      1)  ทางจดหมายอเิล็กทรอนิกส ์(E-mail) : bworkreit@bblam.co.th

      2)  ทางไปรษณียล์งทะเบยีน : สง่ถงึผูจ้ดัการกองทรสัต ์

           บรษิทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุรวม บวัหลวง จ ากดั เลขที ่175 อาคารสาธรซติีท้าวเวอร ์

           ช ัน้ 7, ช ัน้ 21, ช ัน้ 26 ถนนสาทรใต ้แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรงุเทพมหานคร 10120

Unitholders can download the English version of report for 2025

(TWO-WAY COMMUNICATION) via the following website: 

https://www.bworkreit.com/en/downloads/shareholders-meetings

Or QR Code below:

mailto:bworkreit@bblam.co.th
https:///
https://www.bworkreit.com/en/downloads/shareholders-meetings
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ที่ 640 / 2568 

   วนัท่ี 8 เมษายน 2568 

เรื่อง  เผยแพรร่ายงานขอ้มลูของทรสัตเ์พื่อการลงทนุในสิทธิการเช่าอสงัหารมิทรพัยบ์วัหลวง ออฟฟิศ ประจ าปี 2568 

เรียน  ท่านผูถื้อหน่วยทรสัต ์
ทรสัตเ์พื่อการลงทนุในสิทธิการเช่าอสงัหารมิทรพัยบ์วัหลวง ออฟฟิศ (B-WORK) 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1.  หลักเกณฑ์ในการส่งค าถามและสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมที่เก่ียวข้องกับรายงานข้อมูลของ  
ทรัสต์เพื่อการลงทุนในสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์บัวหลวง  ออฟฟิศ  (B-WORK) และ 
เอกสารประกอบที่เก่ียวขอ้ง 

2.  รายงานประจ าปี 2567 ในรูปแบบ QR-Code หรือ ดาวนโ์หลดไดท้ี่เว็บไซต ์ 
https://www.bworkreit.com/th/downloads/yearly-reports 

3.  ประวตัิและประสบการณท์ างานของผูส้อบบญัชีของกองทรสัต ์ประจ าปี 2568 

ตามที่บริษัทหลักทรัพยจ์ัดการกองทุนรวม บัวหลวง จ ากัด (“ผู้จัดการกองทรัสต์”) ในฐานะผู้จัดการกองทรัสต์
ของทรสัตเ์พื่อการลงทุนในสิทธิการเช่าอสงัหาริมทรพัยบ์วัหลวง ออฟฟิศ (B-WORK) (“กองทรัสต”์) ไดแ้จง้ใหผู้ถื้อหน่วยทรสัต์
ทราบเก่ียวกับการจดัการส่ือสารสองทาง โดยการจดัส่งรายงานขอ้มลูและเอกสารประกอบที่เก่ียวขอ้งใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตข์อง
กองทรสัตร์บัทราบในเรื่องที่เก่ียวขอ้งทางไปรษณียต์อบรบั ใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีรายชื่อปรากฏในสมดุทะเบียนผูถื้อหน่วยทรสัต์
ของกองทรัสตใ์นวันที่ 24 มีนาคม 2568 ซึ่งเป็นวันก าหนดสิทธิของผู้ถือหน่วยทรัสตท์ี่จะไดร้ับการจัดส่งรายงานข้อมูลของ
กองทรัสต ์(Record date) ทั้งนี ้รายละเอียดเป็นไปตามข้อมูลที่ผู้จัดการกองทรัสต์เผยแพร่ผ่านระบบสารสนเทศของตลาด
หลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2568 เรื่อง แจง้ก าหนดการจัดการส่ือสารทาง (Two-way communication) 
ประจ าปี 2568 ของทรสัตเ์พื่อการลงทนุในสิทธิการเช่าอสงัหารมิทรพัยบ์วัหลวง ออฟฟิศ (B-WORK) 

ในการนี ้ผู้จัดการกองทรัสต์จึงขอน าส่งรายงานข้อมูลของกองทรัสต ์ประจ าปี 2568 ส าหรับผู้ถือหน่วยทรัสต์ของ
กองทรสัต ์(“รายงานข้อมูลฯ”) และเอกสารที่เก่ียวขอ้งเพื่อรายงานใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตร์บัทราบ ดงัต่อไปนี ้

เร่ืองที ่1  การจัดการกองทรัสตใ์นเร่ืองทีส่ าคัญ และแนวทางการจัดการกองทรัสตใ์นอนาคต 

ผูจ้ัดการกองทรสัตข์อแจง้ใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตร์บัทราบการจัดการกองทรสัตใ์นเรื่องที่ส  าคญั และแนวทางการจดัการ
กองทรสัตใ์นอนาคต โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้ 

1.1 การจัดการกองทรัสตใ์นเร่ืองทีส่ าคัญ  

ขอ้มลูทั่วไปของกองทรสัต ์

ชื่อกองทรสัต ์ ทรสัตเ์พื่อการลงทนุในสิทธิการเช่าอสงัหารมิทรพัยบ์วัหลวง ออฟฟิศ (B-WORK) 
ทนุจดทะเบียนช าระแลว้ 3,401,553,040.00 บาท ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 
ผูจ้ดัการกองทรสัต ์ บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุรวม บวัหลวง จ ากดั 

https://www.bworkreit.com/th/downloads/yearly-reports
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ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย ์ บรษิัท ทรู พรอพเพอรต์ีส ์จ ากดั 
ทรสัตี บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุ กรุงไทย จ ากดั (มหาชน) 
อายกุองทรสัต ์ กองทรสัตไ์ม่ก าหนดอายุ 
ประเภทของกองทรสัต ์ ไม่รบัไถ่ถอนหน่วยทรสัต ์

ทรพัยสิ์นหลกัของกองทรสัต ์

ชื่อโครงการ โครงการทรู ทาวเวอร ์1 โครงการทรู ทาวเวอร ์2 
ที่ตัง้ทรพัยสิ์น เลขที่ 18 ถนนรชัดาภิเษก แขวงหว้ยขวาง 

เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 
เลขที่ 1252 ถนนพัฒนาการ แขวงสวนหลวง  
เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 

รายละเอียดทรพัยสิ์น อาคารส านักงานสูง 36 ชั้น พรอ้มชั้นใต้
ดินและชัน้ดาดฟ้า  

อาคารส านกังาน จ านวน 4 อาคาร  
- อาคาร 1 เป็นอาคารส านกังานสงู 14 ชัน้ 

พรอ้มชัน้ใตด้ิน 1 ชัน้ 
- อาคาร 2 เป็นอาคารส านกังานสงู 7 ชัน้ 
- อาคาร 3 เป็นอาคารที่จอดรถสูง 7 ชั้น 

พรอ้มชัน้ใตด้ิน 1 ชัน้ 
- อาคาร 4 เป็นอาคารส านกังานสงู 5 ชัน้ 

การถือครองสิทธ์ิ สิทธิการเชา่ในท่ีดินและอาคาร อาย ุ30 ปี สิน้สดุวนัท่ี 7 กมุภาพนัธ ์2591 
มลูค่าประเมินทรพัยสิ์น 3,020,000,000 บาท 867,800,000 บาท 
ผูป้ระเมินทรพัยสิ์น บรษิัท กรุงสยามประเมินค่าทรพัยสิ์น จ ากดั 

1.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการทีส่ าคัญของกองทรัสต ์ประจ าปี 2567 

โครงการทรู ทาวเวอร ์1 

ในปี 2567 โครงการทรู ทาวเวอร ์1 ยังคงมีอัตราการเช่าเฉล่ียอยู่ในระดับสูง โดยตลอดทั้งปี มีสัญญาเช่าที่ครบก าหนด  
คิดเป็นรอ้ยละ 22.8 ของพืน้ที่เช่าทัง้หมด ทัง้นี ้ผูเ้ช่าทุกรายไดด้  าเนินการต่อสญัญาเช่าทัง้หมด ส่งผลใหอ้ตัราการเช่าพืน้ที่ ณ วนัที่  
1 มกราคม 2568 ยงัคงอยู่ในระดบัสงูถึงรอ้ยละ 99.6 ขณะที่พืน้ที่ว่างรอการปล่อยเช่าคิดเป็นรอ้ยละ 0.4 

โครงการทรู ทาวเวอร ์1 มีผูเ้ช่าหลกัแบ่งออกเป็นสองกลุ่มส าคญั ไดแ้ก่ 

1. กลุ่มทรู ซึ่งเป็นผูเ้ช่าหลกั โดยมีสดัส่วนการเช่าคิดเป็นรอ้ยละ 65.5 ของพืน้ที่เช่าทัง้หมด และ 
2. กลุ่มเครือเจริญโภคภัณฑ ์ซึ่งเป็นผูเ้ช่ารอง โดยมีสดัส่วนการเช่าคิดเป็นรอ้ยละ 34.1 ของพืน้ที่เช่าทัง้หมด 

ในส่วนของก าหนดการหมดอายขุองสญัญาเช่าในอนาคต มีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้

- ปี 2568: สญัญาเช่าที่จะครบก าหนดคิดเป็นรอ้ยละ 30.6 
- ปี 2569: สญัญาเช่าที่จะครบก าหนดคิดเป็นรอ้ยละ 68.1 
- ปี 2570: สญัญาเช่าที่จะครบก าหนดคิดเป็นรอ้ยละ 0.7 
- ปี 2571: สญัญาเช่าที่จะครบก าหนดคิดเป็นรอ้ยละ 0.2 และ 
- พืน้ทีว่่างรอการปล่อยเช่า: คิดเป็นรอ้ยละ 0.4 
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โครงการทรู ทาวเวอร ์2 

ภายหลังจากที่กลุ่มผู้เช่าหลักของโครงการแจ้งความประสงค์ไม่ต่ออายุสัญญาเช่า ซึ่งสิน้สุดลงในช่วงปลายปี 2566  
ส่งผลใหอ้ตัราการเช่าพืน้ที่ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2567 ลดลงมาอยู่ที่ ร้อยละ 67.0 ของพืน้ที่เช่าทัง้หมด 

ตลอดปี 2567 มีสัญญาเช่าที่ครบก าหนดคิดเป็น ร้อยละ 55.2 ของพืน้ที่เช่าทั้งหมด โดยในจ านวนนี ้ มีผู้เช่าเดิมที่
ด  าเนินการต่อสัญญาคิดเป็น ร้อยละ 19.9 ของพืน้ท่ีเช่าทั้งหมดเพื่อรองรบัสถานการณด์ังกล่าว ผูจ้ัดการกองทรสัตแ์ละผูบ้ริหาร
อสังหาริมทรพัยไ์ดด้  าเนินมาตรการเชิงรุก เพื่อกระตุน้อัตราการเช่าและเพิ่มความสามารถในการแข่งขัน ซึ่งมาตรการท่ีด าเนินการ
ประกอบดว้ย 

- การประชาสมัพนัธโ์ครงการเชิงรุกเพื่อสรา้งการรบัรูแ้ละดงึดดูผูเ้ช่ารายใหม่ 
- การปรบักลยทุธด์า้นราคาใหม้ีความยืดหยุ่นและสามารถแข่งขนัในตลาดได ้
- การท าการตลาดผ่านนายหนา้และช่องทางอื่น ๆ เพื่อเพิ่มโอกาสในการหาผูเ้ช่ารายใหม่ 

จากมาตรการที่ด  าเนินการดงักล่าว กองทรสัตส์ามารถสรรหาผูเ้ช่ารายใหม่เพิ่มเติมไดใ้นอตัรา ร้อยละ 48.0 ของพืน้ที่เช่า
ทัง้หมด ส่งผลใหอ้ตัราการเช่าพืน้ที่ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2568 ปรบัเพิ่มเป็น ร้อยละ 80.0 ในขณะที่พืน้ที่ว่างรอการปล่อยเช่ายงัคงอยู่
ที่ ร้อยละ 20.0 ของพืน้ที่เช่าทัง้หมด โดยมีโครงสรา้งผูเ้ช่าแบ่งออกเป็น 3 กลุ่มหลกั ไดแ้ก่ 

1. กลุ่มทรู คิดเป็นรอ้ยละ 15.0 ของพืน้ที่เช่าทัง้หมด 
2. กลุ่มเครือเจริญโภคภัณฑ ์คิดเป็นรอ้ยละ 32.9 ของพืน้ที่เช่าทัง้หมด และ 
3. กลุ่มผู้เช่าภายนอก คิดเป็นรอ้ยละ 32.1 ของพืน้ที่เช่าทัง้หมด 

ส าหรบัสดัส่วนสญัญาเช่าที่จะครบก าหนดในอนาคต มีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้

- ปี 2568: สญัญาเช่าที่จะครบก าหนดคิดเป็นรอ้ยละ 8.4 
- ปี 2569: สญัญาเช่าที่จะครบก าหนดคิดเป็นรอ้ยละ 11.6 
- ปี 2570: สญัญาเช่าที่จะครบก าหนดคิดเป็นรอ้ยละ 45.2 
- ปี 2571: สญัญาเช่าที่จะครบก าหนดคิดเป็นรอ้ยละ 0.4 
- ปี 2573: สญัญาเช่าที่จะครบก าหนดคิดเป็นรอ้ยละ 14.4 และ 
- พืน้ทีว่่างรอการปล่อยเช่า: คิดเป็นรอ้ยละ 20.0 

1.3 แนวทางการจดัการกองทรัสตใ์นอนาคต  

โครงการทรู ทาวเวอร ์1 

ผูจ้ัดการกองทรสัตแ์ละผูบ้ริหารอสังหาริมทรพัยใ์หค้วามส าคัญกับ การรักษาความสัมพันธอ์ันดีกับกลุ่มผู้เช่าหลัก 
ควบคู่ไปกับ การพัฒนาคุณภาพการให้บริการ และ การดูแลระบบอาคารให้มีประสิทธิภาพ เพื่อสนบัสนุนการต่ออายสุญัญา
เช่าและรกัษาอตัราการเช่าใหม้ั่นคง โดยมาตรการที่จะด าเนินการ ดงัต่อไปนี ้

• การตรวจสอบและบ ารุงรักษาเครื่องจักร อุปกรณ์ และระบบประกอบอาคารให้อยู่ในสภาพที่ดี เช่น ระบบไฟฟ้า  
ระบบรกัษาความปลอดภยั ระบบลิฟต ์ระบบประปา ระบบดบัเพลิง และระบบปรบัอากาศ 

• การยกระดบัมาตรฐานการใหบ้รกิารเพื่อสรา้งความพึงพอใจใหแ้ก่ผูเ้ช่า 
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นอกเหนือจากการรักษาอัตราการเช่าและการพัฒนาคุณภาพการให้บริการแล้ว  ผู้จัดการกองทรัสต์และผู้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์ยังให้ความส าคัญกับแนวทางด้าน ความย่ังยืน (Environmental, Social, and Governance – ESG) เพื่อให้
สอดคลอ้งกับแนวโนม้การพฒันาอสงัหาริมทรพัยใ์นปัจจบุนั และเพื่อสรา้งมลูค่าเพิ่มในระยะยาวใหแ้ก่ทัง้ผูเ้ช่าและผูถื้อหน่วยทรสัต ์
โดยมีแนวทางส าคญัดงัต่อไปนี ้

• ศกึษาและปรบัปรุงประสิทธิภาพการใชพ้ลงังานและทรพัยากรภายในโครงการ 

• พิจารณาการขอรบัรองมาตรฐานความยั่งยืน เช่น LEED, WELL หรือมาตรฐานอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

• ส่งเสรมิแนวคิดดา้นความยั่งยืนใหแ้ก่บคุลากรของผูจ้ดัการกองทรสัตแ์ละผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย ์

โครงการทรู ทาวเวอร ์2 

ปัจจุบนัตลาดอาคารส านกังานใหเ้ช่ามีการแข่งขนัสงู ส่งผลใหผู้จ้ดัการกองทรสัตแ์ละผูบ้ริหารอสงัหาริมทรพัยม์ุ่งเนน้การ
พฒันา กลยุทธก์ารจัดหาผู้เช่า โดยแบ่งออกเป็น 2 กลุ่มเป้าหมายหลกั ไดแ้ก่ 

• กลุ่มบริษัทภายในเครือทรูและเครือเจริญโภคภัณฑ ์– ด าเนินการผ่าน บริษัท ทรู พรอพเพอรต์ีส ์จ ากัด ซึ่งเป็น
ผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย ์เพื่อตอบสนองความตอ้งการใชพ้ืน้ที่ส  านกังานของบรษิัทในเครือ 

• กลุ่มบริษัททั่วไป – ใชก้ลยุทธก์ารหาผูเ้ช่าผ่าน นายหน้าเช่าอาคาร เพื่อเขา้ถึงบรษิัทที่ก าลงัมองหาพืน้ที่ส  านกังาน
ใหเ้ช่า พรอ้มกับการท าการตลาดและประชาสมัพันธ์โครงการอย่างมีประสิทธิภาพผ่านช่องทางต่าง ๆ เพื่อสรา้งการ
รบัรูแ้ละดงึดดูผูเ้ช่ารายใหม่ 

แนวทางดังกล่าวช่วยใหโ้ครงการสามารถ กระจายกลุ่มผู้เช่า ลดความเสี่ยงจากการพึ่งพาผู้เช่าหลัก และเพิ่มความ
หลากหลายในแง่ของประเภทธุรกิจของผูเ้ช่าภายในโครงการ 

นอกจากนี ้โครงการ ทรู ทาวเวอร ์2 ก าลงัอยู่ระหว่างการ ปรับปรุงภูมิทัศนแ์ละสถาปัตยกรรม เพื่อยกระดบัภาพลกัษณ์
ของอาคารให้ทันสมัย และเพิ่มศักยภาพในการดึงดูดผู้เช่ารายใหม่ โครงการปรับปรุงดังกล่าวคาดว่าจะแล้วเสร็จภายใน                         
ปลายไตรมาสที ่1 ปี 2568 

ความเห็นของผูจ้ดัการกองทรสัต ์

ผูจ้ดัการกองทรสัตเ์ห็นสมควรรายงานใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตร์บัทราบรายละเอียดเก่ียวกับการจดัการกองทรสัตใ์นเรื่องที่
ส  าคญัรวมถึงแนวทางการจดัการกองทรสัตใ์นอนาคต ทัง้นี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนดในสญัญาก่อตัง้ทรสัต ์และหลกัเกณฑ์
ของส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ (“ส านักงาน ก.ล.ต.”) ซึ่งก าหนดใหก้องทรสัตต์อ้งรายงาน
เรื่องดงักล่าวใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตร์บัทราบ 

  



หนา้ 5 

 

 

เร่ืองที ่2 ผลการด าเนินงาน งบแสดงฐานะทางการเงนิ และงบก าไรขาดทุน ส าหรับปี 2567 ของกองทรัสต ์

ผูจ้ัดการกองทรสัตเ์ห็นสมควรเสนอใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตร์บัทราบผลการด าเนินงาน งบแสดงฐานะทางการเงินและงบ
ก าไรขาดทุน สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ของกองทรสัต ์ซึ่งไดจ้ัดท าตามมาตรฐานการบัญชี โดยผ่านการพิจารณาจาก 
ผู้จัดการกองทรสัตแ์ละผ่านการตรวจสอบและรับรองจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาต บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด 
เรียบรอ้ยแลว้ รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจ าปี 2567 (ในรูปแบบ QR-Code) สิ่งที่ส่งมาด้วย 2 โดยมีสาระส าคัญ
เก่ียวขอ้งกบัผลประกอบการซึ่งสรุปได ้ดงันี ้

งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ 

ผลการด าเนินงาน 
(หน่วย : บาท) 

1 มกราคม 2567 -              
31 ธนัวาคม 2567 

1 มกราคม 2566 -              
31 ธนัวาคม 2566 

รวมรายไดจ้ากการลงทนุ 585,861,576  617,985,992 
รวมคา่ใชจ้า่ย 262,374,719  284,483,934 
รายได้จากการลงทนุสุทธิ 323,486,857  333,502,058 
รวมรายการก าไร (ขาดทนุ) สทุธิจากเงินลงทนุ (366,569,493)  (481,992,173) 
การเพิ่มขึน้ (ลดลง) ในสนิทรัพยสุ์ทธิจากการด าเนินงาน (43,082,636)  (148,490,115) 

งบแสดงฐานะทางการเงิน 

รายการ 
(หน่วย : บาท) 

ณ วันที ่ 
31 ธนัวาคม 2567 

ณ วันที ่ 
31 ธนัวาคม 2566 

รวมสินทรพัย ์ 4,360,838,533  4,697,866,092 
รวมหนีสิ้น 1,002,366,991  1,032,669,699 
สินทรัพยสุ์ทธ ิ 3,358,471,542  3,665,196,393 
ทนุท่ีไดร้บัจากผูถื้อหน่วยทรสัต ์ 3,401,553,040  3,581,306,160  
ก าไรสะสม (43,081,498)  83,890,233 
สินทรัพยสุ์ทธติ่อหน่วย 9.1064  9.9381 

งบกระแสเงินสด 

รายการ 
(หน่วย : บาท) 

1 มกราคม 2567 -              
31 ธนัวาคม 2567 

1 มกราคม 2566 -  
31 ธนัวาคม 2566 

เงินสดสทุธิไดม้าจากกจิกรรมด าเนินงาน 425,402,643  352,195,111 
เงินสดสทุธิใชไ้ปในกจิกรรมจดัหาเงิน (363,385,225)  (360,924,763) 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดลดลงสุทธิ 62,017,418  (8,729,652) 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วันต้นปี/งวด 112,971,828  121,701,480 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วนัสิน้ปี/งวด 174,989,246  112,971,828 
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ความเห็นของผูจ้ดัการกองทรสัต ์
ผูจ้ดัการกองทรสัตเ์ห็นสมควรรายงานใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตร์บัทราบผลการด าเนินงาน งบแสดงฐานะทางการเงิน และงบ

ก าไรขาดทุน ส าหรบัปี 2567 ของกองทรสัต ์เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้ก าหนดในสัญญาก่อตัง้ทรสัต ์และหลักเกณฑข์องส านกังาน  
ก.ล.ต. ซึ่งก าหนดใหผู้จ้ัดการกองทรสัตต์อ้งรายงานเรื่องดังกล่าวใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตร์บัทราบ ทั้งนี ้ผูจ้ัดการกองทรสัตเ์ห็นว่า
ขอ้มลูผลการด าเนินงานของกองทรสัต ์ตามรายงานประจ าปี 2567 มีความถกูตอ้งเหมาะสมและเป็นไปตามขอ้ก าหนดในสญัญา
ก่อตัง้ทรสัตแ์ลว้ 

เร่ืองที ่3 การแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และคา่ใช้จ่ายในการสอบบัญชี ส าหรับปี 2568 

3.1. การแต่งตั้งผู้สอบบัญช ี

ผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก บรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั ซึ่งเป็นผูส้อบบญัชีของกองทรสัต์
ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัที่  31 ธันวาคม 2567 เป็นผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตของกองทรสัตส์ าหรบัรอบระยะเวลาบัญชี
สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 โดยผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรรายงานใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตร์บัทราบการแต่งตัง้
ผูส้อบบญัชี ซึ่งไดร้บัความเห็นชอบตามหลกัเกณฑข์องส านกังาน ก.ล.ต. เป็นผูส้อบบญัชีของกองทรสัต ์ส าหรบัรอบระยะเวลา
บัญชีสิน้สุดวันที่  31 ธันวาคม 2568 อนึ่ง ผู้จัดการกองทรัสต์ได้พิจารณาคุณสมบัติ  และความสามารถของผู้สอบบัญชี                      
จากหลกัเกณฑค์ณุวฒุิ คณุภาพของผูส้อบบญัชี ประสิทธิภาพในการท างาน ความเป็นอิสระของผูส้อบบญัชีที่ไม่มีส่วนไดส่้วนเสีย 
หรือมีผลประโยชนข์ดักนัในการท าหนา้ที่สอบบญัชีของกองทรสัต ์โดยมีรายชื่อของผูส้อบบญัชี ดงันี ้

1 นางสาวเชาวนี ไชยสงา่ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 12663 และ/หรือ 
2 นางสาวอารยี ์ก่อป่ินไพฑรูย ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 10882 และ/หรือ 

3 นางมญัชภุา สิงหส์ขุสวสัดิ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 6112  

โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีรบัอนุญาตคนใดคนหน่ึงขา้งตน้เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
กองทรสัตไ์ด ้และในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตคนใดคนหนึ่งดงักล่าวไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ไดใ้ห้ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย 
สอบบญัชี จ ากัด จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตท่านอื่นของ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด ท าหนา้ที่ตรวจสอบบญัชี 
และแสดงความเห็นต่องบการเงินของกองทรสัตแ์ทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ ทัง้นี ้ประวตัิและประสบการณท์ างานของผูส้อบ
บญัชีของกองทรสัต ์ประจ าปี 2568 ปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 3 

3.2. การก าหนดค่าใช้จา่ยในการสอบบัญช ี

ผูจ้ัดการกองทรสัตไ์ดพ้ิจารณาแลว้เห็นสมควรรายงานใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตร์บัทราบการก าหนดค่าใชจ้่ายในการสอบ
บัญชีของกองทรัสตส์ าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที่  31 ธันวาคม 2568 (ไม่รวมค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร  
ค่าเดินทางและอื่น ๆ) ซึ่งมีรายละเอียดดงันี ้

ปี 2567 ปี 2568 การเปลี่ยนแปลง  

1,370,000 บาท 1,370,000 บาท ไม่มีการเปล่ียนแปลง 
  หมายเหต:ุ ค่าใชจ้่ายในการสอบบญัชี ส าหรบัทรพัยสิ์นหลกัปัจจบุนัของกองทรสัต ์ 

 



หนา้ 7 

 

 

ความเห็นของผูจ้ดัการกองทรสัต ์

 ผูจ้ดัการกองทรสัตเ์ห็นสมควรรายงานใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตร์บัทราบการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย 
สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตของกองทรสัต ์และค่าใชจ้่ายในการสอบบญัชีส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัที่ 
31 ธันวาคม 2568 ตามที่ผูจ้ัดการกองทรสัตไ์ดเ้สนอขา้งตน้ เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑข์องส านักงาน ก.ล.ต. ซึ่งก าหนดให้
ผูจ้ดัการกองทรสัตต์อ้งรายงานเรื่องดงักล่าวใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตร์บัทราบ 

ทั้งนี ้ ผู้จัดการกองทรัสต์เห็นว่าผู้สอบบัญชีดังกล่าวเป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบตามหลักเกณฑ์ของ  
ส านักงาน ก.ล.ต. โดยไดป้ฏิบัติหนา้ที่อย่างเหมาะสม มีความรูแ้ละความเชี่ยวชาญในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่อ  
งบการเงินของกองทรสัตแ์ละไม่มีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียกบักองทรสัต ์ส่งผลใหม้ีความเป็นอิสระต่อการท าหนา้ที่ 

จากการรายงานขอ้มลูของกองทรสัตด์งักล่าวขา้งตน้ ผูถื้อหน่วยทรสัตส์ามารถส่งค าถามและสอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมที่
เก่ียวข้องกับรายงานข้อมูลฯ และเอกสารประกอบที่เก่ียวข้อง ซึ่งรวมถึงรายงานประจ าปี 2567 ของกองทรัสต์ ได้ตั้งแต่  
วนัที่ 8 เมษายน 2568 ถึงวนัที่ 30 เมษายน 2568 (วนัปิดรบัขอ้ซกัถาม) (นบัเป็นระยะเวลา 23 วนันบัแต่วนัที่ผูจ้ดัการกองทรสัต์
ไดด้  าเนินการเผยแพร่รายงานขอ้มูลฯ และเอกสารประกอบที่เก่ียวขอ้งใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตผ่์านระบบสารสนเทศของตลาด
หลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเว็บไซตข์องกองทรสัต ์https://www.bworkreit.com/th/downloads/shareholders-meetings 
หรือนบัเป็นระยะเวลา 23 วนั นบัแต่วนัที่ผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดจ้ดัส่งรายรายงานขอ้มูลฯ และเอกสารประกอบที่เก่ียวขอ้งใหแ้ก่  
ผูถื้อหน่วยทรสัตท์างไปรษณียต์อบรบั) โดยหลกัเกณฑใ์นการส่งค าถามและการสอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมที่ เกี่ยวข้องกับรายงาน
ข้อมูลของกองทรสัต ์และเอกสารประกอบที่ เ กี่ยวข้อง  มีรายละเอียดตามที่ปรากฏในสิ่งที่ส่งมาด้วย 1 ที่ไดจ้ัดส่งใหแ้ก่ 
ผูถื้อหน่วยทรสัตพ์รอ้มกับรายงานขอ้มลูฯ ฉบบันีแ้ลว้ และผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะด าเนินการจดัท าสรุปประเด็นส าคญัในลกัษณะ
ค าถามและค าตอบและเผยแพร่ผ่านระบบสารสนเทศของตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  รวมถึงเว็บไซตข์องกองทรัสต์  
ภายใน 14 วนันบัแต่วนัท่ี 30 เมษายน 2568 ซึ่งเป็นวนัครบก าหนดรบัค าถามจากผูถื้อหน่วยทรสัต ์

ทั้งนี ้ ผู้จัดการกองทรัสต์ขอสงวนสิทธ์ิท่ีจะไม่ตอบค าถามหากการส่งค าถามหรือข้อสงสัยเพิ่มเติมไม่เป็นไปตาม
หลกัเกณฑท์ี่ปรากฏในสิ่งที่ส่งมาด้วย 1 หรือในกรณีที่เป็นขอ้มลูความลบัที่ไม่อาจเปิดเผยได ้หรือเป็นขอ้มลูที่กระทบสิทธิของ
บุคคลอื่น ดังนั้น เพื่อรกัษาสิทธิประโยชนข์องท่าน กรุณาศึกษาหลักเกณฑใ์นการส่งค าถามและการสอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมที่
เ ก่ียวข้องกับรายงานข้อมูลของกองทรสัต ์และเอกสารประกอบที่ เ ก่ียวข้อง  รายละเอียดตามที่ปรากฏในสิ่งทีส่่งมาด้วย 1 
ที่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตพ์รอ้มรายงานขอ้มลู ฯ ฉบบันีแ้ลว้ หากท่านมีค าถามหรือขอ้สงสยัเก่ียวกบัการส่ือสารสองทางหรือ
หลักเกณฑ์ในการส่งค าถามหรือข้อสงสัย สามารถสอบถามได้ที่บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม บัวหลวง จ ากัด  
โทร 02-674-6400 ต่อ 561 - 563 ในวนัและเวลาท าการ หรือช่องทางอีเมล (E-mail) bworkreit@bblam.co.th 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
ขอแสดงความนบัถือ 

 

(นายพรชลิต พลอยกระจา่ง) 

กรรมการผูจ้ดัการ 
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หนา้ 1 

 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 1 

หลักเกณฑใ์นการส่งค าถามและสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมทีเ่กี่ยวขอ้งกบัรายงานขอ้มูลของทรัสตเ์พื่อการลงทนุ
ในสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพยบ์ัวหลวง ออฟฟิศ (B-WORK) 

และเอกสารประกอบทีเ่กี่ยวขอ้ง 

1. คุณสมบัติของผู้ถือหน่วยทรัสตท์ีมี่สิทธิส่งค าถามและสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมทีเ่กี่ยวข้องกับรายงานข้อมูลฯ 
และเอกสารประกอบทีเ่กี่ยวข้อง 

คณุสมบตัิของผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่มีสิทธิส่งค าถามและสอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม 

- เป็นผู้ถือหน่วยทรัสตข์องกองทรัสตท์ี่มีรายชื่อปรากฏในสมุดทะเบียนผู้ถือหน่วยทรัสตข์องกองทรัสตใ์นวันที่   
24 มีนาคม 2568 ซึ่งเป็นวนัก าหนดรายชื่อผูม้ีสิทธิไดร้บัรบัรายงานขอ้มลูฯ ของกองทรสัต ์(Record Date) 

2. เนือ้หาของค าถามและการสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม 

- ตอ้งเก่ียวขอ้งกบัขอ้มลูที่ระบไุวใ้นรายงานขอ้มลูฯ ซึ่งมีหวัขอ้หลกั ดงันี ้

เรื่องที่ 1  การจดัการกองทรสัตใ์นเรื่องที่ส  าคญั และแนวทางการจดัการกองทรสัตใ์นอนาคต 
เรื่องที่ 2  ผลการด าเนินงาน งบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทนุ ส าหรบัปี 2567 ของกองทรสัต ์

เรื่องที่ 3  การแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และค่าใชจ้่ายในการสอบบญัชี ส าหรบัปี 2568 

- เป็นขอ้มลูอื่นท่ีเก่ียวกบัเอกสารประกอบของรายงานขอ้มลูฯ เช่น รายงานประจ าปี 2567 หรือที่เก่ียวกบักองทรสัต ์

3. ขั้นตอนการพิจารณา 

- ผูถื้อหน่วยทรสัตท์ี่มีคณุสมบตัิตามขอ้ 1. สามารถน าส่งค าถามและสอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมที่เก่ียวขอ้งกับรายงาน
ขอ้มูลฯ หรือเอกสารประกอบที่เก่ียวขอ้งโดยใช ้ “แบบฟอร์มการส่งค าถามและสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมที่
เกี่ยวข้องกับรายงานข้อมูลของทรัสตเ์พื่อการลงทุนในสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพยบ์ัวหลวง ออฟฟิศ  
(B-WORK) ประจ าปี 2568 และเอกสารประกอบที่เกี่ยวข้อง” (“แบบฟอรม์การส่งค าถาม”) ทัง้นี ้หากผูถื้อ
หน่วยทรสัตท์่านใดไม่สามารถส่งค าถามไดด้ว้ยตนเอง และมีความประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหบ้คุคลอื่นส่งค าถามใน
ครัง้นี ้กรุณากรอกขอ้ความและลงลายมอืชื่อในหนงัสือมอบฉนัทะ ตามเอกสารแนบทา้ยนี ้และน าส่งมายงัผูจ้ดัการ
กองทรัสตภ์ายในวันที่ 30 เมษายน 2568 (วันปิดรับข้อซักถาม) โดยช่องทางการส่งค าถามผ่านทางจดหมาย
อิเล็กทรอนิกส ์(E-mail) มาที่ bworkreit@bblam.co.th หรือทางไปรษณียล์งทะเบียนตามที่อยู่ เลขที่ 175 อาคาร
สาธรซิตีท้าวเวอร ์ชัน้ 7, ชัน้ 21, ชัน้ 26 ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

- กรณีที่ผูถื้อหน่วยทรสัตส่์งค าถามดว้ยตนเอง ผูถื้อหน่วยทรสัตต์อ้งระบุชื่อ นามสกุล สัญชาติ เลขบัตรประชาชน 
หรือเลขหนงัสือเดินทาง หรือเลขทะเบียนนิติบคุคล (แลว้แต่กรณี) ที่อยู่ เบอรโ์ทรศพัท ์อีเมล (ถา้มี) พรอ้มทัง้จ านวน
หน่วยทรสัตท์ี่ถือในกองทรสัตใ์หค้รบถว้น 

กรณีที่ผู้ถือหน่วยทรัสตส่์งค าถามโดยการมอบฉันทะ ผู้รับมอบฉันทะจะตอ้งด าเนินการส่งค าถามพรอ้มแนบ
หนงัสือมอบฉันทะที่กรอกขอ้มลูครบถว้นและลงลายมือชื่อถูกตอ้งตามเอกสารแนบทา้ยนี ้และตอ้งจดัส่งเอกสาร
ดงักล่าวมายงัผูจ้ดัการกองทรสัตพ์รอ้มกนั 
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- เอกสารประกอบแบบฟอรม์การส่งค าถาม กรณีที่ผูถื้อหน่วยทรสัตส่์งค าถามดว้ยตนเอง 

(1.) กรณีบคุคลธรรมดา 

ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือหนังสือเดินทาง  (กรณีเป็นชาว
ต่างประเทศ) ที่ยงัไม่หมดอายขุองผูถื้อหน่วยทรสัต ์พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

(2.) กรณีนิติบคุคล 

• กรณีเป็นนิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย ให้แนบส าเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลอายุไม่เกิน  
6 เดือนก่อนวันที่ส่งค าถาม ซึ่งรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจลงนามผูกพันนิติบุคคลนั้น พรอ้ม
ประทบัตราส าคญัของนิติบคุคล (ถา้มี) 

• กรณีเป็นนิติบุคคลในต่างประเทศ ใหแ้นบส าเนาหนังสือรับรองการเป็นนิติบุคคล ซึ่งออกโดยหน่วย
ราชการที่มีอ  านาจของประเทศที่นิติบุคคลนั้นตั้งอยู่ หรือส าเนาเอกสารอื่นใดที่มีผลตามกฎหมาย
เช่นเดียวกัน อายุไม่เกิน 1 ปีก่อนวันที่ส่งค าถาม ซึ่งรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจลงนามผูกพนั 
นิติบุคคลนั้น พรอ้มประทับตราส าคัญของนิติบุคคล (ถ้ามี)  ทั้งนี ้ เอกสารใดที่มิได้มีต้นฉบับเป็น
ภาษาอังกฤษ จะตอ้งจัดท าค าแปลเป็นภาษาอังกฤษแนบมาพรอ้มกันดว้ย และใหผู้ม้ีอ  านาจลงนาม
ผกูพนันิติบคุคลนัน้ลงนามรบัรองความถกูตอ้งของค าแปล 

• ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ าตัวขา้ราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีผูม้ีอ  านาจ  
ลงนามเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยงัไม่หมดอาย ุของผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนันิติบคุคลตามหนงัสือรบัรอง
นิติบคุคลเพื่อลงทะเบียน พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจลงนามดงักล่าว 

- เอกสารประกอบแบบฟอรม์การส่งค าถาม กรณีที่ผูถื้อหน่วยทรสัตส่์งค าถามโดยการมอบฉนัทะ 

(1.) กรณีผูถื้อหน่วยทรสัตเ์ป็นบคุคลธรรมดา 

• หนังสือมอบฉันทะตามเอกสารแนบทา้ยนี ้ซึ่งลงนามโดยผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะ พรอ้มติด
อากรแสตมป์ 10 บาท 

• ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (ในกรณีผูม้อบ
ฉันทะเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่หมดอายุของผูม้อบฉันทะ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดย 
ผูม้อบฉนัทะ 

• ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (ในกรณี  
ผูร้บัมอบฉันทะเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยงัไม่หมดอายุของผูร้บัมอบฉันทะ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนา
ถกูตอ้งโดยผูร้บัมอบฉนัทะ 
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(2.) กรณีผูถื้อหน่วยทรสัตเ์ป็นนิติบคุคล 

• หนงัสือมอบฉันทะตามเอกสารแนบทา้ยนี ้ซึ่งลงนามโดยผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนันิติบุคคลตามหนงัสือ
รบัรองนิติบุคคลที่มีอายุไม่เกิน 6 เดือนก่อนวันที่ส่งค าถาม หรือตามส าเนาหนังสือรบัรองการเป็นนิติ
บุคคล ซึ่งออกโดยหน่วยราชการที่มีอ  านาจของประเทศที่นิติบุคคลนัน้ตัง้อยู่ หรือส าเนาเอกสารอื่นใดที่
มีผลตามกฎหมายเช่นเดียวกัน อายุไม่เกิน 1 ปีก่อนวันที่ส่งค าถาม พรอ้มประทับตราส าคัญของนิติ
บคุคล (ถา้มี) และลงนามโดยผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มติดอากรแสตมป์ 10 บาท 

• ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (ในกรณี  
ผูม้ีอ  านาจลงนามผูกพันนิติบุคคลเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยังไม่หมดอายุของผูม้ีอ  านาจลงนามผูกพนั  
นิติบคุคลซึ่งเป็นผูล้งนามในหนงัสือมอบฉันทะ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจลงนาม
ดงักล่าว 

• กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นนิติบคุคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย ใหแ้นบส าเนาหนงัสือรบัรองนิติบุคคล อายไุม่
เกิน 6 เดือนก่อนวันที่ส่งค าถาม ซึ่งรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผู้มีอ  านาจลงนามผูกพันนิติบุคคลนั้น  
พรอ้มประทบัตราส าคญัของนิติบคุคล (ถา้มี) 

• กรณีผู้มอบฉันทะเป็นนิติบุคคลในต่างประเทศ ให้แนบส าเนาหนังสือรับรองการเป็นนิติบุคคล   
ซึ่งออกโดยหน่วยราชการที่มีอ  านาจของประเทศที่นิติบุคคลนัน้ตัง้อยู่ หรือส าเนาเอกสารอื่นใดที่มีผล
ตามกฎหมายเช่นเดียวกนั อายไุม่เกิน 1 ปีก่อนวนัที่ส่งค าถาม ซึ่งรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจลง
นามผกูพนันิติบคุคลนัน้ พรอ้มประทบัตราส าคญัของนิติบคุคล (ถา้มี) 

• ส าหรับนิติบุคคลต่างประเทศ เอกสารใดที่มิได้มีต้นฉบับเป็นภาษาอังกฤษ จะต้องจัดท าค าแปลเป็น
ภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มกันดว้ย และใหผู้ม้ีอ  านาจลงนามผูกพนันิติบคุคลนัน้ลงนามรบัรองความถูกตอ้ง
ของค าแปล 

• ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (ในกรณีผูร้บั
มอบฉนัทะเป็นชาวต่างประเทศ) ที่ยงัไม่หมดอายขุองผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง
โดยผูร้บัมอบฉนัทะ 

- ผูถื้อหน่วยทรสัตต์อ้งจดัส่งแบบฟอรม์การส่งค าถามดงักล่าวมายงัผูจ้ดัการกองทรสัต ์ในระหว่างวันที ่8 เมษายน 
2568 ถึงวันที่ 30 เมษายน 2568 (วนัปิดรบัขอ้ซกัถาม) (นบัเป็นระยะเวลา 23 วนันบัแต่วนัที่ผูจ้ดัการกองทรสัต์
ไดด้  าเนินการเผยแพรร่ายงานขอ้มลูฯ และเอกสารประกอบที่เก่ียวขอ้งใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัต ์ผ่านระบบสารสนเทศ
ของตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเว็บไซตข์องกองทรสัต์ https://www.bworkreit.com/th/downloads/ 
shareholders-meetings หรือนบัเป็นระยะเวลา 23 วนันบัแต่วนัที่ผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดด้  าเนินการจดัส่งรายงาน
ขอ้มลูฯ และเอกสารประกอบที่เก่ียวขอ้งใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตท์างไปรษณียต์อบรบั) 

- ผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะพิจารณากลั่นกรองค าถามในเบือ้งตน้ และจะด าเนินการจดัท าสรุปประเดน็ส าคญัในลกัษณะ
ค าถามและค าตอบและเผยแพร่ผ่านระบบสารสนเทศของตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และเว็บไซตข์อง
กองทรัสต์ https://www.bworkreit.com/th/downloads/shareholders-meetings ภายใน 14 วัน  นับแต่วันที่   

https://www.bworkreit.com/th/downloads/shareholders-meetings
https://www.bworkreit.com/th/downloads/shareholders-meetings
https://www.bworkreit.com/th/downloads/shareholders-meetings


หนา้ 4 
 

30 เมษายน 2568 ซึ่งเป็นวันครบก าหนดรับค าถามจากผู้ถือหน่วยทรัสต์ ทั้งนี ้ ในกรณีที่เป็นค าถามและการ
สอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมที่ไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑใ์นขอ้ 2. หรือเป็นค าถามและการสอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมที่ไม่ได้
ส่งมายงัผูจ้ดัการกองทรสัตภ์ายในระยะเวลาที่ก าหนดตามขอ้ 3. ขา้งตน้ (ขอ้หนึ่งขอ้ใด) ผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะถือ
ว่าผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่ไดใ้ชสิ้ทธิในการส่งค าถามและสอบถามขอ้มลูเพิ่มเติม



    

หนา้ 1 

 

แบบฟอรม์การส่งค าถามและสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม 
ทีเ่กี่ยวขอ้งกับรายงานขอ้มูลของทรัสตเ์พื่อการลงทุนในสทิธิการเช่าอสังหาริมทรัพย ์

บัวหลวง ออฟฟิศ (B-WORK) ประจ าปี 2568 และเอกสารประกอบทีเ่กี่ยวข้อง 

    วนัท่ี.................................... 
ส่วนท่ี 1 ขอ้มลูผูถื้อหน่วยทรสัต ์

ขา้พเจา้ (นาย / นาง / นางสาว / บรษิัท / อื่น ๆ) :  ......................................................................................................... 
เป็นผูถื้อหน่วยทรสัตข์องทรสัตเ์พื่อการลงทนุในสิทธิการเช่าอสงัหารมิทรพัยบ์วัหลวง ออฟฟิศ (B-WORK) 
จ านวนรวม …………………………………………………………………………หน่วย 
สญัชาต…ิ………….............เลขที่บตัรประชาชน / หนงัสือเดินทาง / ทะเบียนนิติบคุคล เลขท่ี.......................................... 
ที่อยู่ปัจจบุนัท่ีตดิต่อได.้……………………………………............................................................................................ 
.…………………………………….............................................................................................……………………… 
เบอรโ์ทรศพัท ์(บา้น/ มือถือ) ..........................................................  E-mail................................................................. 

ส่วนท่ี 2  ระบคุ าถามและสอบถามขอ้มลู 

ขา้พเจา้ขอส่งค าถามและสอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมที่เก่ียวขอ้งกบัหวัขอ้หลกัดงันี ้

เรื่องที่ 1  การจดัการกองทรสัตใ์นเรื่องที่ส  าคญั และแนวทางการจดัการกองทรสัตใ์นอนาคต 
ค าถาม : (ถา้ม)ี 
…................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 

เรื่องที่ 2  ผลการด าเนินงาน งบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทนุ ส าหรบัปี 2567 ของกองทรสัต ์
ค าถาม : (ถา้ม)ี 
…................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 

เรื่องที่ 3  การแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและค่าใชจ้า่ยในการสอบบญัชี ส าหรบัปี 2568 
ค าถาม : (ถา้ม)ี 
…................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 

  



หนา้ 2 
 

ค าถามอื่น ๆ ที่เก่ียวข้องกับข้อมูลในเอกสารประกอบของรายงานข้อมูลฯ เช่น รายงานประจ าปี 2567 หรือที่เก่ียวกับ
กองทรสัต ์(ถา้มี) 

…................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 
 

                                                                 ลงชื่อ...............................................................ผูถื้อหน่วยทรสัต ์

                                                                              (                                               )   

  



 

 
 

หนังสือมอบฉันทะ 
PROXY 

   เขียนที่..................................................... 
วนัท่ี..................................................... 

 ขา้พเจา้ (นาย / นาง / นางสาว / บรษิัท / อื่น ๆ) : ..................................................................อาย.ุ..............ปี 
เป็นผูถื้อหน่วยทรสัตข์องทรสัตเ์พื่อการลงทนุในสิทธิการเช่าอสงัหารมิทรพัยบ์วัหลวง ออฟฟิศ (B-WORK) 
จ านวนรวม..…………………………………………………………………………หน่วย 
สญัชาต…ิ…………......เลขที่บตัรประชาชน / หนงัสือเดินทาง / ทะเบียนนิติบคุคล เลขที่................................................. 
อยู่บา้นเลขท่ี……………ถนน…….…….………………..........ต าบล/แขวง...................................…….......................... 
อ าเภอ/เขต..……..........................จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์............................................ 
เบอรโ์ทรศพัท ์(บา้น/ มือถือ) ..........................................................E-mail................................................................... 

 ขอมอบฉนัทะให ้(นาย / นาง / นางสาว / อื่น ๆ) : ....................................................................อาย.ุ............ปี 
อยู่บา้นเลขท่ี............……………ถนน…….…….……………….......ต าบล/แขวง......................................…….............. 
อ าเภอ/เขต..……..........................จงัหวดั..................................................รหสัไปรษณีย.์............................................ 
เป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ในการด าเนินการส่งค าถามและสอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมที่เก่ียวขอ้งกับรายงานขอ้มลูของทรสัตเ์พื่อ
การลงทนุในสิทธิการเช่าอสงัหารมิทรพัยบ์วัหลวง ออฟฟิศ (B-WORK) ประจ าปี 2568 และเอกสารประกอบที่เก่ียวขอ้ง 

 
ลงชื่อ  ผูม้อบฉนัทะ 
 (          )  
   
   
ลงชื่อ  ผูร้บัมอบฉนัทะ 
 (          )  

 

หมายเหต ุ

1. กรุณาติดอากรแสตมป์ 10 บาท 
2. กรุณาแนบเอกสารประกอบตามรายการใน ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1 

 



  

สิ่งทีส่่งมาด้วย 2 

  

 ท่านผูถื้อหน่วยทรัสตส์ามารถดาวน์โหลดรายงานประจ าปี 2567 ของกองทรัสต  ์จาก QR Code หรือเขา้ไปดูไดใ้นระบบ

ส า ร สน เ ทศขอ งต ลาดหล กั ท ร พั ย ์แ ห ่ง ป ร ะ เ ทศ ไ ท ย  แ ล ะ เว็บไซต์ของกองทรัสต์ที่  https://www.bworkreit.com 

/th/downloads/yearly-reports 

                                                      รายงานประจ าปี 2567 

 

https://www.bworkreit.com/th/downloads/yearly-reports
https://www.bworkreit.com/th/downloads/yearly-reports


สิ่งทีส่่งมาด้วย 3 

หนา้ 1 

 

 
ประวัติและประสบการณท์ างานของผู้สอบบัญชีของกองทรัสต ์ประจ าปี 2568 

 

ชื่อ-นามสกุล นางสาว เชาวนี ไชยสง่า 
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต (CPA) ทะเบียนเลขที่ 12663 

ต าแหน่งของผู้สอบบัญชีในส านักงาน หุน้ส่วนสอบบญัชี 

ความสัมพันธ์ และ/หรือ การมีส่วนได้
เสียของผู้สอบบัญชีกับกองทรัสต์ / 
ผู้จัดการกองทรัสต ์/ ผู้บริหารกองทรัสต ์
/ ทรัสตี / ผู้ถือหน่วยทรัสต์รายใหญ่ 
หรือ ผู้ทีเ่กี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว 

ไม่มี 

ประวั ติ ก าร ศึกษาและใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ 

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี  
จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ป ริ ญ ญ า ต รี  บั ญ ชี บั ณ ฑิ ต  ค ณ ะ พ า ณิ ช ย ศ า ส ต ร์ แ ล ะ ก า ร บั ญ ชี
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชปูถมัภ ์
- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต สภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชปูถมัภ ์ 
- ผูส้อบบญัชีที่ไดร้บัความเห็นชอบจาก ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละ

ตลาดหลกัทรพัย ์
ประสบการณก์ารท างาน มีประสบการณด์า้นสอบบัญชีในธุรกิจหลากหลาย รวมทั้งบริษัทระหว่างประเทศ และ

บรษิัทท่ีไดร้บัการจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเป็นผูป้ระสานงาน
ในการตรวจสอบธุรกิจต่างชาติที่ท  าธุรกิจในประเทศไทย นอกจากนี ้คุณเชาวนีมี
ประสบการณม์าอย่างยาวนานในดูแลการตรวจสอบกลุ่มธุรกิจดา้นตลาดผูบ้ริโภคและ
การค้าปลีกโดยเน้นทางด้านอุตสาหกรรมอาหาร และมีความเชี่ยวชาญด้านธุรกิจ
การเกษตร นอกจากนั้นคุณเชาวนีใหบ้ริการตรวจสอบบัญชีใหก้ับของกลุ่มกิจการตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงินส าหรบักิจการที่มีส่วนไดเ้สียสาธารณะ และบริษัทที่
ด  าเนินธุรกิจในประเทศไทยที่ใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ IFRS 
หรือ USGAAP ในการจดัท างบการเงินเพื่อรายงานไปยงัผูส้อบบญัชีในต่างประเทศ อีก
ดว้ย 
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ประวัติและประสบการณท์ างานของผู้สอบบัญชีของกองทรัสต ์ประจ าปี 2568 

 

ชื่อ – นามสกุล  นางสาว อารีย ์ก่อป่ินไพฑูรย ์
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต ทะเบียนเลขที่ 10882 

ต าแหน่งของผู้สอบบัญชีในส านักงาน หุน้ส่วนสอบบญัชี 

ความสัมพันธ ์และ/หรือ การมีส่วนได้
เสียของผู้สอบบัญชีกับกองทรัสต์ / 
ผู้ จั ด ก า ร ก อ งท รั ส ต์  /  ผู้ บ ริ ห า ร
กองทรัสต ์/ ทรัสตี / ผู้ถือหน่วยทรัสต์
รายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคล
ดังกล่าว 

ไม่มี 

ประวัติ การ ศึกษาและใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ 

- ปรญิญาโทดา้นการบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ปรญิญาตรีดา้นการบญัชี มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ 
- สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชปูถมัภ ์
- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชปูถมัภ ์
- ผูส้อบบญัชีที่ไดร้บัความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัย ์

และตลาดหลกัทรพัย ์

ประสบการณก์ารท างาน มีประสบการณด์า้นสอบบญัชีในหลากหลายธุรกิจ รวมทัง้บริษัทระหว่างประเทศและ
บริษัทที่ ได้รับการจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและเป็นผู้
ประสานงานในการตรวจสอบธุรกิจต่างชาติที่ท  าธุรกิจในประเทศไทย อีกทัง้ ดแูลธุรกิจ
ของกลุ่มลกูคา้ที่หลากหลายที่มีอยู่ทั่วโลก นอกจากนัน้ยงัมีประสบการณด์งันี ้
- ตรวจสอบบญัชีส าหรบัอตุสาหกรรมหลายแขนง อาทิ ธุรกิจอตุสาหกรรมยานยนต ์

ธุ รกิจกลุ่มอุตสาหกรรมค้าปลีก ธุ รกิจ สินค้าอุปโภคบริ โภค และธุ รกิจ 
อสงัหารมิทรพัย ์เป็นตน้ 

- มีประสบการณใ์นการท างานร่วมกับกลุ่มบริษัทที่จดัท า IFRS อีกทัง้ยงัมีส่วนรว่ม 
ในการฝึกอบรมต่าง ๆ เช่น ธุรกิจยานยนต ์ธุรกิจส่ือโฆษณา และธุรกิจสินคา้ 
อปุโภคบรโิภค 

- มีความรูแ้ละความเชี่ยวชาญในกฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก ากับ 
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยในการตรวจสอบบญัชีบรษิัทจด
ทะเบียน รวมถึงบริษัทที่จะเขา้สู่การเป็นบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย 
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ประวัติและประสบการณท์ างานของผู้สอบบัญชีของกองทรัสต ์ประจ าปี 2568 

 

ชื่อ – นามสกุล  นาง มัญชุภา สิงหสุ์ขสวัสดิ ์

ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต (CPA) ทะเบียนเลขที่ 6112 

วุฒิการศึกษา หุน้ส่วนสอบบญัชี 

ความสัมพันธ ์และ/หรือ การมีส่วนได้
เสียของผู้สอบบัญชีกับกองทรัสต์ / 
ผู้ จั ด ก า ร ก อ งท รั ส ต์  /  ผู้ บ ริ ห า ร
กองทรัสต ์/ ทรัสตี / ผู้ถือหน่วยทรัสต์
รายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคล
ดังกล่าว 

ไม่มี 

ประวัติ การ ศึกษาและใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ 

- ปรญิญาโทดา้นการบรหิารธรุกจิ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์(บธ.ม.)  

- ปรญิญาตรีดา้นการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์(บช.บ.) 
- สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชปูถมัภ ์
- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชปูถมัภ ์ 
- ผูส้อบบญัชีที่ไดร้บัความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากับ หลกัทรพัย ์

และตลาดหลกัทรพัย ์

ประสบการณก์ารท างาน มีประสบการณด์า้นสอบบญัชีในธุรกิจหลากหลาย รวมทัง้บรษิัทระหว่างประเทศ
และบริษัทที่ไดร้บัการจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและเป็นผู้
ประสานงานในการตรวจสอบธุรกิจต่างชาติที่ท  าธุรกิจในประเทศไทย อีกทัง้ ดแูล 
ธุรกิจของกลุ่มลกูคา้ที่หลากหลายที่มีอยู่ทั่วโลก นอกจากนั้นยังมีประสบการณ์
ดงันี ้
- เคยไปท างานที่ KPMG LLP ส านกังานโคลมับสั ประเทศสหรฐัอเมรกิา  
- เคยเป็นหวัหนา้คณะท างานท่ีดแูลกลุ่มบรษิัทซีพี ออลล ์จ ากดั (มหาชน)  
- มีประสบการณ์ในดา้นประสานงานกับ KPMG ในต่างประเทศเพื่อตอบสนอง

ความตอ้งการของลกูคา้ต่างชาติ 
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